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στα δημόσια Ινστιτούτα Επαγγελματικής Κατάρτισης (Ι.Ε.Κ.) 
σε προγράμματα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (ΕΕ), διαγρά-
φονται οι λέξεις «αρμοδιότητας του Υπουργείου Παιδείας 
και Θρησκευμάτων» και η παρ. 1 διαμορφώνεται ως εξής:

«1. Οι καταρτιζόμενοι στα δημόσια και στα ιδιωτικά 
Ι.Ε.Κ. δύνανται, στο πλαίσιο προγραμμάτων της ΕΕ στον 
τομέα της επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης, 
να πραγματοποιούν μέρος της θεωρητικής ή και της ερ-
γαστηριακής κατάρτισής τους σε πιστοποιημένους φο-
ρείς κατάρτισης αντίστοιχου επιπέδου που εδρεύουν σε 
κράτη μέλη της ΕΕ. Οι καταρτιζόμενοι παρακολουθούν 
ειδικότητες αντίστοιχες με αυτές οι οποίες παρέχονται 
στο Ι.Ε.Κ. προέλευσής τους και λαμβάνουν τις πιστωτικές 
μονάδες που αποδίδονται σύμφωνα με τους Οδηγούς 
Κατάρτισης, οι οποίοι έχουν πιστοποιηθεί από την αρ-
μόδια αρχή του κράτους υποδοχής.».

Άρθρο 355

Πειραματικές ειδικότητες και ειδικότητες 

με πιλοτικό πρόγραμμα των Ινστιτούτων 

Επαγγελματικής Κατάρτισης - Τροποποίηση 

άρθρου 29 ν. 4763/2020

Στο άρθρο 29 του ν. 4763/2020 (Α’ 254), περί παροχής 
ειδικοτήτων στα Ινστιτούτα Επαγγελματικής Κατάρτισης 
(Ι.Ε.Κ.), προστίθεται δεύτερο εδάφιο και το άρθρο 29 δι-
αμορφώνεται ως εξής:

«Άρθρο 29
Ειδικότητες των Ινστιτούτων Επαγγελματικής 
Κατάρτισης

Στα Ι.Ε.Κ. παρέχονται ειδικότητες, οι οποίες καθορίζο-
νται με βάση της ανάγκες της τοπικής αγοράς εργασίας 
και τις αναπτυξιακές προτεραιότητες της εθνικής οικο-
νομίας, σύμφωνα με την παρ. 19 του άρθρου 34. Με την 
ίδια διαδικασία, δύναται να παρέχονται πειραματικές 
ειδικότητες ή ειδικότητες με πιλοτικό πρόγραμμα για 
την ικανοποίηση εστιασμένων αναγκών της οικονομίας 
ή την εφαρμογή καινοτομικών μεθόδων ή πιλοτικών 
θεματικών ενοτήτων.».

Άρθρο 356

Αντιστοίχιση ειδικοτήτων των Ινστιτούτων 

Επαγγελματικής Κατάρτισης - Τροποποίηση 

παρ. 19 άρθρου 34 ν. 4763/2020

Στην παρ. 19 του άρθρου 34 του ν. 4763/2020 (Α’ 254), 
περί της ρύθμισης θεμάτων για τις ειδικότητες που πα-
ρέχονται από τα Ινστιτούτα Επαγγελματικής Κατάρτισης 
(Ι.Ε.Κ.), διευκρινίζεται ότι με την απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα Επαγγελματικής Εκπαίδευσης, Κατάρτισης, 
Διά Βίου Μάθησης και Νεολαίας (Ε.Ε.Κ.Δ.Β.Μ. & Ν.), 
αντιστοιχίζονται οι ειδικότητες που παρέχονται από τα 
Ινστιτούτα Επαγγελματικής Κατάρτισης, και η παρ. 19 
διαμορφώνεται ως εξής:

«19. Με απόφαση του Γενικού Γραμματέα Ε.Ε.Κ.Δ.Β.Μ. & 
Ν., η οποία εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του Κ.Σ.Ε.Ε.Κ., 
καθορίζονται, προστίθενται, τροποποιούνται, αντιστοι-
χίζονται, συγχωνεύονται ή καταργούνται οι ειδικότητες 
που παρέχονται από τα Ι.Ε.Κ.».

Άρθρο 357

Φοίτηση στο Μεταλυκειακό έτος - Τάξη 

Μαθητείας - Τροποποίηση παρ. 2 και 6 άρθρου 

36 ν. 4763/2020

1. Στην περ.  α) της παρ.  2 του άρθρου 36 του 
ν. 4763/2020 (Α’ 254), περί του εργαστηριακού μαθή-
ματος ειδικότητας στο Μεταλυκειακό έτος - Τάξη Μα-
θητείας, διευκρινίζεται ότι το εργαστηριακό μάθημα 
της υποπερ. αα) πραγματοποιείται εκτός ωραρίου των 
Επαγγελματικών Λυκείων (ΕΠΑ.Λ.), στην υποπερ. αβ) 
εξειδικεύονται οι κατά περίπτωση διδάσκοντες των ερ-
γαστηριακών μαθημάτων και η στελέχωση των τμημά-
των αυτών, το τελευταίο εδάφιο, περί αναπληρωτών εκ-
παιδευτικών, καταργείται, στην υποπερ. αγ) προστίθεται 
νέο πρώτο εδάφιο και η περ. α) διαμορφώνεται ως εξής:

«α) Εργαστηριακό μάθημα ειδικότητας, ως εξής:
αα) Το εργαστηριακό μάθημα πραγματοποιείται στα 

Σ.Ε. των ΕΠΑ.Λ. ή στα Ε.Κ., που εξυπηρετούν τα ΕΠΑ.Λ. 
εκτός ωραρίου λειτουργίας των ΕΠΑ.Λ. Το μάθημα δεν 
πραγματοποιείται κατά την περίοδο των διακοπών των 
Χριστουγέννων, του Πάσχα, καθώς και των θερινών δι-
ακοπών.

αβ) Οι διδάσκοντες στο εργαστηριακό μάθημα είναι: 
i) εκπαιδευτικό προσωπικό των ΕΠΑ.Λ. ή των Ε.Κ. της 
Περιφερειακής Διεύθυνσης, με αμοιβή ή ii) αναπληρω-
τές εκπαιδευτικοί, αν τα τμήματα δεν συμπληρώνονται 
από τους μόνιμους εκπαιδευτικούς του στοιχείου i). Οι 
διδάσκοντες, πέραν της παροχής εκπαιδευτικού έργου 
στο εργαστηριακό μάθημα, πραγματοποιούν και την πα-
ρακολούθηση της μάθησης στον χώρο εργασίας μέσω 
της εποπτείας, η οποία θεωρείται άσκηση εκπαιδευτικού 
έργου, χωρίς μείωση του υποχρεωτικού ωραρίου στη 
σχολική μονάδα στην οποία υπηρετούν. Οι αναπληρω-
τές εκπαιδευτικοί, οι οποίοι μπορούν να διδάξουν στο 
Μεταλυκειακό έτος - Τάξη Μαθητείας, σύμφωνα με τις 
αναθέσεις που ισχύουν, προσλαμβάνονται από τη Γενική 
Διεύθυνση Προσωπικού Πρωτοβάθμιας και Δευτερο-
βάθμιας Εκπαίδευσης από τους ενιαίους πίνακες αναπλη-
ρωτών εκπαιδευτικών Δευτεροβάθμιας Επαγγελματικής 
Εκπαίδευσης και αναλαμβάνουν αποκλειστικά τη διδα-
σκαλία και την εποπτεία των τμημάτων Μαθητείας, τα 
οποία λογίζονται ως χρόνος διδακτικής υπηρεσίας για 
κάθε συνέπεια.

αγ) Για τη λειτουργία των τμημάτων του Μεταλυκει-
ακού έτους - Τάξη Μαθητείας ορίζονται ως Υπεύθυνοι 
Εποπτείας, με αμοιβή, ο Διευθυντής του ΕΠΑ.Λ. και ο 
Διευθυντής του Ε.Κ. για την εκτός ωραρίου απασχόλη-
σή του στο πρόγραμμα. Η αμοιβή για την απασχόλη-
ση των Υπεύθυνων Εποπτείας και των εκπαιδευτικών 
του στοιχείου i) της υποπερ. αβ) της περ. α) μπορεί να 
χρηματοδοτείται από εθνικούς ή ενωσιακούς πόρους. Η 
αμοιβή για την απασχόληση των αναπληρωτών εκπαι-
δευτικών του στοιχείου ii) της υποπερ. αβ) της περ. α) 
μπορεί να χρηματοδοτείται από εθνικούς ή ενωσιακούς 
πόρους, σύμφωνα με διατάξεις που αφορούν σε αμοι-
βές αναπληρωτών εκπαιδευτικών της επαγγελματικής 
εκπαίδευσης.».

2. Στην παρ. 6 του άρθρου 36 του ν. 4763/2020, περί 
της διάρκειας του προγράμματος του Μεταλυκειακού 
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έτους - Τάξη Μαθητείας, το πρώτο εδάφιο αντικαθίστα-
ται, προστίθενται νέα δεύτερο, τρίτο και τέταρτο εδάφια, 
και η παρ. 6 διαμορφώνεται ως εξής:

«6. Το πρόγραμμα του Μεταλυκειακού έτους - Τάξη 
Μαθητείας αρχίζει από την 1η Σεπτεμβρίου κάθε έτους 
και ολοκληρώνεται την 31η Αυγούστου του επόμενου 
έτους. Η περίοδος παροχής των εργαστηριακών μαθη-
μάτων δύναται να ξεκινά την 1η Οκτωβρίου. Η περίοδος 
μάθησης στον εργασιακό χώρο δύναται να πραγματο-
ποιείται από 1ης Οκτωβρίου έως την 31η Αυγούστου 
εκάστου έτους. Το πρόγραμμα θεωρείται ολοκληρωμέ-
νο με τη συμπλήρωση των ωρών του εργαστηριακού 
μαθήματος ειδικότητας και των ημερών μάθησης στον 
εργασιακό χώρο, όπως αυτές καθορίζονται στον Οδηγό 
Κατάρτισης κάθε ειδικότητας. Η κατανομή μεταξύ εργα-
στηριακού μαθήματος και προγράμματος μάθησης σε 
εργασιακό χώρο καθορίζεται στον Οδηγό Κατάρτισης 
κάθε ειδικότητας.».

Άρθρο 358

Εξουσιοδοτικές διατάξεις για το Μεταλυκειακό 

Έτος - Τάξη Μαθητείας - Τροποποίηση άρθρου 

40 ν. 4763/2020

1. Από τον καθορισμό του κανονισμού λειτουργίας του 
Μεταλυκειακού έτους - Τάξη Μαθητείας, στην περ. α) της 
παρ. 1 του άρθρου 40 του ν. 4763/2020 (Α’ 254) αφαιρεί-
ται η σχέση του εκπαιδευτικού έργου της εποπτείας με 
το εργαστηριακό και το διδακτικό ωράριο των εκπαιδευ-
τικών, και η περ. α) διαμορφώνεται ως εξής:

«α) Καθορίζεται ο κανονισμός λειτουργίας του Μετα-
λυκειακού έτους - Τάξη Μαθητείας, που περιλαμβάνει 
την αναλογία διδασκόντων μαθητευομένων στο εργα-
στηριακό μάθημα, τη διαδικασία υποβολής αιτήσεων, 
τα κριτήρια επιλογής και κατάταξης των υποψηφίων, 
ζητήματα τρόπου και διαδικασίας φοίτησης και αδειών 
των μαθητευομένων, τον τρόπο αξιολόγησης των μαθη-
τευομένων στο εργαστηριακό μάθημα ειδικότητας και 
σε εργασιακό χώρο, τις υποχρεώσεις και τα δικαιώματα 
εργοδοτών και μαθητευομένων, την εποπτεία και την 
αξιολόγηση των τμημάτων Μαθητείας, θέματα διασφά-
λισης ποιότητας, θέματα που αφορούν στα τηρούμενα 
υπηρεσιακά βιβλία, έντυπα, βεβαιώσεις και πιστοποιη-
τικά, ζητήματα που αφορούν στο έργο και τις αρμοδιό-
τητες των υπηρεσιών και οργάνων της Διοίκησης για την 
υλοποίηση του Μεταλυκειακού έτους - Τάξη Μαθητείας, 
σύμφωνα με το άρθρο 35, τη διαδικασία πρόσληψης των 
Υπεύθυνων Υποστήριξης Μαθητείας ΕΠΑ.Λ. με σύμβαση 
ορισμένου χρόνου, τους κλάδους των εκπαιδευτικών, τις 
αρμοδιότητες και τα παραδοτέα τους, καθώς και κάθε 
άλλο ειδικότερο θέμα για την οργάνωση και τη λειτουρ-
γία των τμημάτων του Μεταλυκειακού έτους - Τάξη Μα-
θητείας.».

2. Οι εξουσιοδοτήσεις των περ. δ) και ε) της παρ. 1 του 
άρθρου 40 του ν. 4763/2020, περί του καθορισμού θεμά-
των για τους Συντονιστές Περιφερειακών Διευθύνσεων 
Εκπαίδευσης (Π.Δ.Ε.) και τους Υπεύθυνους Διευθύνσεων 
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (Δ.Δ.Ε.) για τη Μαθητεία, 
εξειδικεύονται, και οι περ. δ) και ε) της παρ. 1 διαμορ-
φώνονται ως εξής:

«δ) Καθορίζονται η διαδικασία και τα κριτήρια αξιολό-
γησης και επιλογής των εκπαιδευτικών του στοιχείου i) 
της υποπερ. αβ) της περ. α) του άρθρου 36, καθώς και η 
διαδικασία και τα κριτήρια αξιολόγησης και επιλογής, ο 
τρόπος και η διαδικασία απόσπασης των Συντονιστών 
Π.Δ.Ε. και των Υπευθύνων Δ.Δ.Ε. για τη Μαθητεία όπου 
απαιτείται, καθώς και κάθε άλλο συναφές θέμα.

ε) Καθορίζονται το έργο, οι αρμοδιότητες, καθώς και 
τα παραδοτέα σε μηνιαία βάση για την καταβολή της 
αμοιβής των Υπεύθυνων Εποπτείας της υποπερ. αγ) και 
των εκπαιδευτικών του στοιχείου i) της υποπερ. αβ) της 
περ. α) του άρθρου 36, καθώς και των Συντονιστών Π.Δ.Ε. 
και των Υπεύθυνων Δ.Δ.Ε. για τη Μαθητεία.».

3. Στο αντικείμενο της εξουσιοδότησης της παρ. 4 
του άρθρου 40 του ν. 4763/2020, περί του καθορισμού 
αμοιβών των εκπαιδευτικών, προστίθενται ο Υπεύθυ-
νος Εποπτείας και οι εκπαιδευτικοί του στοιχείου i) της 
υποπερ. αβ) της περ. α) του άρθρου 36, και η παρ. 4 δι-
αμορφώνεται ως εξής:

«4. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομικών, 
Ανάπτυξης και Επενδύσεων και Παιδείας και Θρησκευμά-
των, καθορίζονται η αμοιβή του Υπεύθυνου Εποπτείας και 
των εκπαιδευτικών του στοιχείου i) της υποπερ. αβ) της 
περ. α) του άρθρου 36, καθώς και των εκπαιδευτικών που 
δύνανται να απασχοληθούν στο Προπαρασκευαστικό 
Πρόγραμμα Πιστοποίησης, ως επιμορφωτές και επόπτες, 
το ύψος και ο τρόπος προσδιορισμού της αμοιβής των Συ-
ντονιστών της παρ. 2 του άρθρου 39, των Υπευθύνων της 
παρ. 3 του άρθρου 39, των εκπαιδευτικών της παρ. 5 του 
άρθρου 39, και ρυθμίζεται κάθε άλλο ειδικότερο θέμα.».

4. Στην εξουσιοδότηση της παρ. 9 του άρθρου 40 του 
ν. 4763/2020, περί ειδικοτήτων του Μεταλυκειακού έτους - 
Τάξη Μαθητείας, προστίθεται η δυνατότητα αντιστοίχισης 
ειδικοτήτων και η παρ. 9 διαμορφώνεται ως εξής:

«9. Με απόφαση του Γενικού Γραμματέα Ε.Ε.Κ.Δ.Β.Μ. & 
Ν., η οποία εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του Κ.Σ.Ε.Ε.Κ., 
καθορίζονται, προστίθενται, τροποποιούνται, αντιστοι-
χίζονται, συγχωνεύονται ή καταργούνται οι ειδικότητες 
που παρέχονται στο Μεταλυκειακό έτος - Τάξη Μαθητεί-
ας και ρυθμίζεται κάθε σχετικό ειδικότερο θέμα.».

5. Στην απόφαση της παρ.  10 του άρθρου 40 του 
ν. 4763/2020, περί του καθορισμού της λειτουργίας των 
τμημάτων του Προπαρασκευαστικού Προγράμματος 
Πιστοποίησης, προστίθεται και η λειτουργία των τμη-
μάτων του Μεταλυκειακού έτους - Τάξη Μαθητείας και 
η παρ. 10 διαμορφώνεται ως εξής:

«10. Με απόφαση του οικείου Περιφερειακού Διευθυ-
ντή Εκπαίδευσης (Π.Δ.Ε.) καθορίζονται η λειτουργία των 
τμημάτων του Προπαρασκευαστικού Προγράμματος 
Πιστοποίησης του άρθρου 37, ο χρόνος έναρξης της 
λειτουργίας τους και το απογευματινό ωράριο λειτουρ-
γίας τους, καθώς και η λειτουργία των τμημάτων του 
Μεταλυκειακού έτους - Τάξη Μαθητείας.».

Άρθρο 359

Οδηγοί Κατάρτισης - Τροποποίηση παρ. 4 

άρθρου 41 ν. 4763/2020

1. Το πρώτο εδάφιο της παρ. 4 του άρθρου 41 του 
ν. 4763/2020 (Α’ 254), περί των οδηγών κατάρτισης των 
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Πειραματικών και Θεματικών Ινστιτούτων Επαγγελμα-
τικής Κατάρτισης (Ι.Ε.Κ.), καθώς και των Πειραματικών 
Επαγγελματικών Σχολών (ΕΠΑ.Σ.) Μαθητείας της Δημό-
σιας Υπηρεσίας Απασχόλησης (Δ.ΥΠ.Α.), αντικαθίσταται, 
προστίθεται δεύτερο και τρίτο εδάφια, και η παρ. 4 δια-
μορφώνεται ως εξής:

«4. Για τους οδηγούς κατάρτισης, σύμφωνα με τους 
οποίους παρέχονται οι πειραματικές ειδικότητες ή οι 
ειδικότητες με πιλοτικό πρόγραμμα στα Πειραματικά 
και Θεματικά Ι.Ε.Κ., καθώς και στις Πειραματικές ΕΠΑ.Σ. 
Μαθητείας της Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης 
(Δ.ΥΠ.Α.), δεν είναι υποχρεωτική η εφαρμογή του δεύ-
τερου εδαφίου της παρ. 1. Οι οδηγοί κατάρτισης της 
παρούσας τίθενται σε ισχύ με απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα Επαγγελματικής Εκπαίδευσης, Κατάρτισης, 
Διά Βίου Μάθησης και Νεολαίας (Ε.Ε.Κ.Δ.Β.Μ. & Ν.) για 
πειραματική και πιλοτική εφαρμογή. Η πιστοποίηση 
των οδηγών κατάρτισης της παρούσας πραγματοποι-
είται από τον Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π. μετά την ολοκλήρωση δύο 
(2) κύκλων κατάρτισης και κατόπιν αξιολόγησης της 
εφαρμογής τους από τα οικεία Συμβούλια Σύνδεσης με 
την Παραγωγή και την Αγορά Εργασίας (Σ.Σ.Π.Α.Ε.) και 
εισήγησης του Κεντρικού Συμβουλίου Επαγγελματικής 
Εκπαίδευσης και Κατάρτισης (Κ.Σ.Ε.Ε.Κ.).».

2. Η ισχύς της παρ. 1 αρχίζει από την 1η Σεπτεμβρίου 
2021.

Άρθρο 360

Πιστοποίηση αποφοίτων Ινστιτούτων 

Επαγγελματικής Κατάρτισης - Προσθήκη 

παρ. 15Α στο άρθρο 169 του ν. 4763/2020

Μετά την παρ. 15 του άρθρου 169 του ν. 4763/2020 
(Α’ 254), προστίθεται παρ. 15Α ως εξής:

«15Α. Απόφοιτοι ειδικοτήτων Ινστιτούτων Επαγγελμα-
τικής Κατάρτισης (Ι.Ε.Κ.) που ολοκλήρωσαν επαγγελματι-
κή κατάρτιση του ν. 2009/1992 (Α’ 18), καθώς και απόφοι-
τοι ειδικοτήτων Ι.Ε.Κ. που ολοκλήρωσαν επαγγελματική 
κατάρτιση του ν. 4186/2013 (Α’ 193), συμμετέχουν, έως 
την 31η Δεκεμβρίου 2023, σε εξετάσεις πιστοποίησης 
με τους καταλόγους ερωτήσεων που ίσχυαν μέχρι την 
έναρξη ισχύος του παρόντος, ήτοι την 20ή Δεκεμβρίου 
2020.».

Άρθρο 361

Εξετάσεις πιστοποίησης για την ισοτιμία 

πτυχίων επαγγελματικής ειδικότητας, 

εκπαίδευσης και κατάρτισης επιπέδου πέντε 

(5) - Τροποποίηση παρ. 16 άρθρου 169 

ν. 4763/2020

Η παρ. 16 του άρθρου 169 του ν. 4763/2020 (Α’ 254), 
περί των μεταβατικών διατάξεων, τροποποιείται, ως 
προς τις ημερομηνίες των εξεταστικών περιόδων και των 
εξετάσεων πιστοποίησης για την ισοτιμία και η παρ. 16 
διαμορφώνεται ως εξής:

«16. Το πτυχίο επαγγελματικής ειδικότητας, εκπαίδευ-
σης και κατάρτισης, επιπέδου πέντε (5) της παρ. 2 του 
άρθρου 12 και της περ. ε’ της παρ. 1 του άρθρου 25 του 
ν. 4186/2013, το οποίο λαμβάνουν όσοι συμμετέχουν επι-
τυχώς στις εξετάσεις πιστοποίησης του Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π., έως 

και τις εξεταστικές περιόδους μέχρι την 30ή.6.2023, είναι 
ισότιμο με το δίπλωμα επαγγελματικής εκπαίδευσης και 
κατάρτισης, επιπέδου πέντε (5) της περ. στ’ της παρ. 1 του 
άρθρου 25 του ν. 4186/2013, που απονέμεται σε όσους 
συμμετέχουν επιτυχώς στην κοινή εξέταση πιστοποίησης 
όλων των αποφοίτων του μεταλυκειακού επιπέδου Επαγ-
γελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης (Ε.Ε.Κ.), που θα 
διοργανώνεται από την 1η.7.2023 και εφεξής.».

Άρθρο 362

Καταβολή αμοιβής μη πιστοποιημένων 

εκπαιδευτών των Σχολείων Δεύτερης Ευκαιρίας 

και των Κέντρων Διά Βίου Μάθησης των 

Δήμων - Τροποποίηση παρ. 27 άρθρου 169 

ν. 4763/2020

Στην παρ. 27 του άρθρου 169 του ν. 4763/2020 (Α’ 254), 
περί των μεταβατικών διατάξεων, επέρχονται οι εξής 
τροποποιήσεις: α) στις περ. α) και β) της παρ. 27 μετά 
τις λέξεις «καθορίζεται», προστίθεται η φράση «από 
1ης.9.2020», β) προστίθεται τελευταίο εδάφιο, και η 
παρ. 27 διαμορφώνεται ως εξής:

«27. Η Πράξη «Κέντρα Διά Βίου Μάθησης (Κ.Δ.Β.Μ.) 
Νέα Φάση» στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμ-
ματος «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού, Εκπαίδευση 
και Διά Βίου Μάθηση» εξαιρείται από τις διατάξεις του 
κεφαλαίου Θ’. Τα άρθρα 8 και 21 του ν. 3879/2010 (Α’ 163) 
καταργούνται με την ολοκλήρωση της Πράξης του προ-
ηγούμενου εδαφίου.

α) Μέχρι την έκδοση των κοινών υπουργικών απο-
φάσεων της περ. β’ της παρ. 2 του άρθρου 34 και της 
περ. β’ της παρ. 1 του άρθρου 73, η ωριαία αποζημίωση 
για τους εκπαιδευτές επαγγελματικής κατάρτισης που 
απασχολούνται στα Δημόσια Ι.Ε.Κ. και για το ωρομίσθιο 
εκπαιδευτικό προσωπικό που απασχολείται στα Σχο-
λεία Δεύτερης Ευκαιρίας καθορίζεται από 1ης.9.2020, 
σύμφωνα με την κοινή υπουργική απόφαση υπ’  αρ. 
2/106902/0022/10-12-2013 (Β’ 3276), όπως ισχύει.

β) Η ωριαία αποζημίωση για τους εκπαιδευτές που 
απασχολούνται στα Κέντρα Διά Βίου Μάθησης των 
Δήμων στο πλαίσιο της συγχρηματοδοτούμενης Πρά-
ξης «Κέντρα Διά Βίου Μάθησης (Κ.Δ.Β.Μ.) Νέα Φάση» 
καθορίζεται από 1ης.9.2020, σύμφωνα με την κοινή 
υπουργική απόφαση υπ’ αρ. 2/106902/0022/10-12-2013 
(Β’ 3276), όπως ισχύει.

Η δαπάνη πρέπει να βρίσκεται εντός του Μεσοπρόθε-
σμου Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρατηγικής.».

Άρθρο 363

Πρακτική άσκηση των καταρτιζόμενων των 

Ινστιτούτων Επαγγελματικής Κατάρτισης - 

Τροποποίηση παρ. 31 άρθρου 169 

ν. 4763/2020

Στην παρ. 31 του άρθρου 169 του ν. 4763/2020 (Α’ 254), 
περί μεταβατικών διατάξεων, η αναφορά στο έτος 2022, 
έως το τέλος του οποίου υποχρεούνται οι καταρτιζόμε-
νοι των Ινστιτούτων Επαγγελματικής Κατάρτισης (Ι.Ε.Κ.), 
που δεν είχαν πραγματοποιήσει την πρακτική άσκηση 
έως την έναρξη ισχύος του ν. 4763/2020 (Α’ 254) να την 
ολοκληρώσουν, αντικαθίσταται με αναφορά στο έτος 
2024 και η παρ. 31 διαμορφώνεται ως εξής:



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ4982 Τεύχος A’ 141/21.07.2022

«31. Οι καταρτιζόμενοι των Ι.Ε.Κ. οι οποίοι δεν έχουν 
πραγματοποιήσει την πρακτική άσκηση έως την έναρ-
ξη ισχύος του ν. 4763/2020 υποχρεούνται να ολοκλη-
ρώσουν την πρακτική άσκηση έως το τέλος του 2024, 
σύμφωνα με τους όρους του άρθρου 27.».

Άρθρο 364

Ηλεκτρονική έκδοση τίτλων του Εθνικού 

Οργανισμού Πιστοποίησης Προσόντων και 

Επαγγελματικού Προσανατολισμού

Όλοι οι τίτλοι που χορηγεί ο Εθνικός Οργανισμός Πι-
στοποίησης Προσόντων και Επαγγελματικού Προσα-
νατολισμού (Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π.) για όλα τα συστήματα πιστο-
ποίησης που υλοποιεί εκδίδονται ηλεκτρονικά. Ο τύπος 
των τίτλων, όπως διπλωμάτων, πτυχίων, βεβαιώσεων 
πιστοποίησης, και βεβαιώσεων επάρκειας, καθώς και οι 
λεπτομέρειες του τύπου των τίτλων και της ηλεκτρονικής 
έκδοσης αυτών καθορίζονται με απόφαση του Διοικητι-
κού Συμβουλίου του Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’

ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΟ ΙΔΡΥΜΑ ΝΕΟΛΑΙΑΣ ΚΑΙ ΔΙΑ 

ΒΙΟΥ ΜΑΘΗΣΗΣ (ΙΝΕΔΙΒΙΜ)

Άρθρο 365

Διοικητικό Συμβούλιο του Ιδρύματος Νεολαίας 

και Διά Βίου Μάθησης - Τροποποιήσεις άρθρου 

4 ν. 4115/2013

1. Στην παρ. 11 του άρθρου 4 του ν. 4115/2013 (Α’ 24), 
περί της αρμοδιότητας του Διοικητικού Συμβουλίου 
(Δ.Σ.) του Ιδρύματος Νεολαίας και Διά Βίου Μάθησης 
(ΙΝΕΔΙΒΙΜ), η φράση «σε άλλη διάταξη του νόμου αυ-
τού» αντικαθίσταται από τη φράση «στον παρόντα ή σε 
άλλη διάταξη της κείμενης νομοθεσίας» και η παρ. 11 
διαμορφώνεται ως εξής:

«11. Το Δ.Σ. είναι αρμόδιο για κάθε θέμα, το οποίο 
αφορά στη λειτουργία του ΙΝΕΔΙΒΙΜ, εκτός εάν ορίζε-
ται διαφορετικά στον παρόντα ή σε άλλη διάταξη της 
κείμενης νομοθεσίας.».

2. Η παρ. 12 του άρθρου 4 του ν. 4115/2013, περί του 
καθορισμού κάθε άλλης λεπτομέρειας για τη λειτουργία 
του Δ.Σ. του ΙΝΕΔΙΒΙΜ με απόφαση του Δ.Σ., που εγκρί-
νεται από τον Υπουργό Παιδείας και Θρησκευμάτων, 
αντικαθίσταται ως εξής:

«12. Με τον κανονισμό που προβλέπεται στο άρθρο 
7 ρυθμίζεται κάθε ειδικότερο ζήτημα σχετικό με τη λει-
τουργία του Δ.Σ.».

3. Η παρ. 13 του άρθρου 4 του ν. 4115/2013, περί της 
μεταβίβασης αρμοδιοτήτων του Δ.Σ. του ΙΝΕΔΙΒΙΜ, αντι-
καθίσταται ως εξής:

«13. Το Δ.Σ. μπορεί με απόφασή του να μεταβιβάζει 
αρμοδιότητές του στον Πρόεδρό του, καθώς και να 
εγκρίνει τη μεταβίβαση αρμοδιοτήτων του Προέδρου 
από τον ίδιο στον Αντιπρόεδρο, σε άλλα μέλη του Δ.Σ. 
ή σε υπαλλήλους του ΙΝΕΔΙΒΙΜ που κατέχουν θέση ευ-
θύνης. Ο Πρόεδρος, ο Αντιπρόεδρος ή το μέλος του Δ.Σ. 
δεν έχουν δικαίωμα ψήφου, όταν πρόκειται για τη λήψη 
απόφασης που αφορά στη μεταβίβαση αρμοδιοτήτων 
σ’ αυτούς.».

Άρθρο 366

Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου του 

Ιδρύματος Νεολαίας και Διά Βίου Μάθησης - 

Προσθήκη άρθρου 4Α στον ν. 4115/2013

Στον ν. 4115/2013 (Α’ 24) μετά από το άρθρο 4 προστί-
θεται άρθρο 4Α ως εξής:

«Άρθρο 4Α
Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου του 
Ιδρύματος Νεολαίας και Διά Βίου Μάθησης

1. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου (Δ.Σ.) του 
Ιδρύματος Νεολαίας και Διά Βίου Μάθησης (ΙΝΕΔΙΒΙΜ) 
έχει τις εξής αρμοδιότητες:

α) Εκπροσωπεί το ΙΝΕΔΙΒΙΜ δικαστικώς και εξωδίκως, 
ενώπιον παντός δικαστηρίου και αρχής ή τρίτου.

β) Προΐσταται των υπηρεσιών και του προσωπικού 
του ιδρύματος και εποπτεύει και συντονίζει τη δράση 
τους μέσα στο πλαίσιο που χαράσσουν οι αποφάσεις 
του Δ.Σ.

γ) Μεριμνά και λαμβάνει κάθε αναγκαίο μέτρο για την 
επίτευξη των σκοπών του ιδρύματος, την προαγωγή του 
έργου του και την εύρυθμη και αποτελεσματική λειτουρ-
γία του, καθώς και την εκτέλεση των αποφάσεων του Δ.Σ.

δ) Συντονίζει τις δράσεις του ΙΝΕΔΙΒΙΜ, παρακολουθεί 
την εξέλιξή τους, μελετά και επεξεργάζεται κάθε σχετικό 
θέμα και ενημερώνει το Δ.Σ.

ε) Ασκεί κάθε άλλη αρμοδιότητα που του ανατίθεται 
από τον παρόντα ή από το Δ.Σ., σύμφωνα με την παρ. 13 
του άρθρου 4, ή από οποιαδήποτε άλλη διάταξη της κεί-
μενης νομοθεσίας.

2. Αν ο Πρόεδρος απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώ-
νεται από τον Αντιπρόεδρο.

3. Μετά από έγκριση του Δ.Σ., ο Πρόεδρος μπορεί να 
αναθέτει συγκεκριμένες κάθε φορά αρμοδιότητές του 
στον Αντιπρόεδρο, σε μέλη του Δ.Σ. ή σε υπαλλήλους 
του ΙΝΕΔΙΒΙΜ που κατέχουν θέσεις ευθύνης.».

Άρθρο 367

Οικονομική διαχείριση του Ιδρύματος Νεολαίας 

και Διά Βίου Μάθησης - Προσθήκη παρ. 7, 8 και 

9 στο άρθρο 6 του ν. 4115/2013

Στο άρθρο 6 του ν. 4115/2013 (Α’ 24), περί της οικονο-
μικής διαχείρισης του Ιδρύματος Νεολαίας και Διά Βίου 
Μάθησης (ΙΝΕΔΙΒΙΜ), προστίθενται παρ. 7, 8 και 9 ως 
εξής:

«7. Το ΙΝΕΔΙΒΙΜ έχει όλες τις ατέλειες και φορολογικές 
απαλλαγές του Δημοσίου, με εξαίρεση την απαλλαγή 
από τα τέλη κυκλοφορίας ιδιοκτησίας του, τους φόρους 
δωρεάς, κληρονομιάς, μεταβίβασης ακινήτων και του 
Ενιαίου Φόρου Ιδιοκτησίας Ακινήτων (ΕΝΦΙΑ). Ως προς 
τον Φόρο Προστιθέμενης Αξίας (ΦΠΑ) ισχύει ο Κώδικας 
Φόρου Προστιθέμενης Αξίας (ν. 2859/2000, Α’ 248).

8. Οφειλές του ΙΝΕΔΙΒΙΜ από οποιαδήποτε αιτία 
προσαυξάνονται, αν υπάρχει υπερημερία, με το νόμι-
μο επιτόκιο που ισχύει για το Δημόσιο. Σε περίπτωση 
βεβαιωμένων οφειλών του ΙΝΕΔΙΒΙΜ στη φορολογική 
διοίκηση, οι οφειλές αυτές επιβαρύνονται με τόκους 
εκπρόθεσμης καταβολής σύμφωνα με το άρθρο 6, περί 
τόκων και προστίμου εκπρόθεσμης καταβολής, του 
Κώδικα Εισπράξεως Δημοσίων Εσόδων (ν.δ. 356/1974, 


